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1 RESUMEN EJECUTIVO

Innova Mining es una empresa lider en la provisién de soluciones tecnolégicas y servicios para
la gran mineria privada en la regién. Con una sélida trayectoria de 12 afios de desarrollo, nos
hemos consolidado como una referencia en el sector, ofreciendo productos y servicios
innovadores que satisfacen las necesidades de suministro y servicio de la industria minera.
Nuestro enfoque se centra en brindar soluciones tecnolégicas adaptadas a los desafios especificos
de la gran mineria de cobre en Chile, lo que nos convierte en un socio confiable y de confianza
para las empresas mineras en el pais.

En Innova Mining entendemos la importancia de la industria minera de cobre en Chile y
estamos preparados para ofrecer servicios especializados que impulsen la eficiencia y la
rentabilidad de las operaciones mineras. Nuestro profundo conocimiento del sector nos permite
desarrollar soluciones tecnolégicas avanzadas que optimizan los procesos de produccién, mejoran
la seguridad y reducen los costos operativos. Trabajamos de la mano con nuestros clientes,
comprendiendo sus necesidades y desafios, para brindarles soluciones a medida que impulsen su
crecimiento y éxito en la industria.

La confianza es un valor fundamental en Innova Mining. Nos esforzamos por establecer
relaciones sélidas y duraderas con nuestros clientes, basadas en la transparencia, la calidad y la
entrega oportuna de nuestros servicios. Contamos con un equipo de profesionales altamente
capacitados y comprometidos, que se dedican a brindar un soporte integral y personalizado en
cada proyecto. Nuestro compromiso con la excelencia y la satisfaccion del cliente nos ha permitido
ganarnos la confianza de las empresas mineras en Chile, quienes confian en nuestra experiencia y
capacidad para ofrecer soluciones tecnoldgicas de vanguardia que impulsen su competitividad en
el mercado.

En conclusién, Innova Mining es una empresa lider en soluciones tecnoldgicas y servicios para
la gran mineria privada en la regién. Con una trayectoria de 12 afios y un enfoque en la industria
minera de cobre en Chile, estamos preparados para brindar servicios especializados que impulsen
la eficiencia y la rentabilidad de las operaciones mineras. Nuestro compromiso con la confianza, la
excelencia y la satisfaccion del cliente nos posiciona como un socio confiable y de confianza en el
sector minero, brindando soluciones a medida y soporte integral a nuestros clientes para su éxito
a largo plazo.



IDENTIFICACION PROVEEDOR

2

INNOVA

miNniNG

Nombre Empresa

INNOVA MINING SPA

RUT 76.392.323-1
Giro / Industria /Rubro INGENIERIA / MINERIA / SERVICIOS
Ao inicio actividades de la empresa |nov-12

Direccion

AVDA EDMUNDO PEREZ ZUJOVIC 6880

Comuna

ANTOFAGASTA

Ciudad

ANTOFAGASTA

Teléfono

5523230753

Pagina Web

www.innovamining.cl

Nombre y apellido

ANA VIRGINIA CORTES CORTES

Cargo

GERENTE GENERAL

Email principal

Ana.cortes @innovamining.cl

Email alternativo

Wilson.oyarzun@innovamining.cl

éCuenta con sucursales en otras

regiones de Chile?

NO

Regidn en la que cuenta con sucursal

Il REGION DE ANTOFAGASTA

Seleccione el rango de trabajadores 1 a 9 trabajadores
propios con los que cuenta X 110a 49
50a 199
Mas de 200
Seleccione el rubro principal de su| X [Produccidn de bienes
organizacioén X |Prestacién de servicios
X |Importacién o comercializacién de
bienes y servicios
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AYUDANTE

MONTO
NOMBRE DEL SERVICIO NOMBRE DEL MANDANTE DESCRIPCION CONTRATO PLAZO
uss$ EJECUCION
DISENO Y FABRICACION SOPORTES SPOOLS MUELLE MINERA SIERRA GORDA FABRICACION Y DISENO 200.000 45 DIAS
FABRICACION ESTRUCTURAS Y ACCESORIOS PLANTA MINERA SIERRA GORDA FABRICACION 450.000 60 DIAS
FABRICACION DE PIEZAS Y ACCESORIOS EN INOX MINERA SIERRA GORDA FABRICACION 100.000 20 DIAS
5 ORGANIGRAMA DEL EQUIPO TRABAJO
GERENTE GENERAL
ASESOR DE
ASISTENTE GERENCIA PREVENCION DE
RIESGOS (OF CENTRAL)
GERENTE COMERCIAL GERENTE PROYECTOS GERENTE FINANZAS
ASESOR TECNICO ORGANIZACION TiPICA
DE LOS PROYECTOS CONTABILIDAD
COMERCIAL INERGS
ADMINISTRADOR DE
CONTRATO
JEFE DE OFICINA JEFE DE PREVENCION
LEeNICA DE RIESGOS JEFE DE CALIDAD JEFE DE TERRENO JEFE DE LOGISTICA
ASESOR EN ‘ ‘
PLANIFICADOR PREVENCION DE CONTROL DE CALIDAD > aviL ) MECANICO INGENIERO ELECTRICO
RIESGOS ‘
‘ it PROYECTISTA ‘ MECANICO ‘ PROYECTISTA ELECTRICO

AYUDANTE
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NOMBRE COMPLETO PROFESION CARGO FORMACION EXPERIENCIA
AEC|AEG |NTS
ANA CORTES CORTES INGENIERO ADMINISTRACION  [GERENTE GENERAL U 3110 1
WILSON OYARZUN SALINAS INGENIERO INDUSTRIAL GERENTE COMERCIAL U 31181 3
CARLOS KRALJEVIC INGENIERO MECANICO, GERENTE DE PROYECTOS U 2 (15| 2
INGENIERO CIVIL INDUSTRIAL,
MAGISTER EN ADMINISTRACION
DE PROYECTOS (PMI)
CARLOS VALENZUELA TECNICO ASESOR TECNICO COMERCIAL T 6 18| 5
MARIA JOSE ALVARADO ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA U 1| 4|1
JUAN SAAVEDRA INGENIERO ELECTRICO ADMINISTRADOR DE CONTRATO U 5121 3
RODRIGO FOSTER INGENIERO EN PREV. RIESGOS  |ASESOR PREV. RIESGOS U 8 |15]| 8
JUAN REALINI INGENIERO MECANICO INGENIERO MECANICO U 5121 6
RODRIGO DE LA CRUZ INGENIERO CIVIL INDUSTRIAL  |SUPERVISOR GENERAL INGENIERO M 5194
ELECTRONICO
RICARDO RIVERA ING. CIVIL INDUSTRIAL SUPERVISOR ELECTRONICO U 627 3
ELECTRONICO
HERNAN GONZALEZ TECNICO ELECTRO MECANICO  |TECNICO ELECTRONICO T 812 5
INSTRUMENTISTA
MAURICIO ZEPEDA TEC.EN REFRIGERACION T 618 4
INDUSTRIAL
ROBERTO MARQUEZ AYUDANTE SOLDADOR 0 2162
CARLOS SOTO TECNICO ELECTRONICO TECNICO ELECTRICO T 492
CRISTIAN ARAVENA TECNICO ELECTRICO INDUSTRIAL [PROYECTISTA MECANICO T 4114 4
JUAN CARLOS YERQUES TECNICO CONSTRUCCION TECNICO MECANICO ARMADOR T 31911
METALICA
SAMUEL MIRANDA TECNICO ELECTRONICO AYUDANTE ELECTRICO T 3164
CARLOS IRARRAZABAL TECNICO SOLDADOR SOLDADOR T 18|18 | 3
EDUARDO VILLEGAS TEC.ADM.REDES TECNICO ESPECIALISTA RADARES T 5192
COMPUTACIONALES

7 COMPROMISO CON RCM.

Innova Mining es una empresa comprometida con la mejora continua de sus capacidades

empresariales en diversos aspectos clave. Nos enfocamos en fortalecer nuestra organizaciéon y

finanzas, gestionar de manera eficiente nuestros recursos humanos, construir redes sodlidas vy

fomentar una gestidn efectiva del conocimiento. Ademas, nos esforzamos por cultivar una cultura

corporativa sélida y alineada con nuestros valores, impulsar la adopcién de tecnologia de vanguardia

y desarrollar estrategias de liderazgo sélidas.

La calidad es una de nuestras principales prioridades en

Innova Mining. Buscamos

constantemente mejorar nuestros procesos y establecer altos estandares de calidad en todos los

aspectos de nuestro negocio. La sustentabilidad también ocupa un lugar central en nuestra filosofia

empresarial, y nos esforzamos por desarrollar practicas responsables que minimicen nuestro impacto

en el medio ambiente y promuevan un desarrollo sostenible en la industria minera.
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La cultura de innovacion es otro pilar fundamental en Innova Mining. Fomentamos un ambiente
propicio para la creatividad y el pensamiento disruptivo, promoviendo la generacion de ideas
innovadoras y la implementacién de soluciones novedosas en todas nuestras dreas de operacion.
Ademads, nos enfocamos en mejorar constantemente nuestro ciclo de productos y en el disefio de
soluciones que cumplan con las necesidades y expectativas cambiantes de nuestros clientes.

En resumen, Innova Mining es una empresa comprometida con el desarrollo y la mejora
continua en diversos aspectos empresariales. Desde la organizacion y finanzas hasta la gestién de
recursos humanos, la cultura de innovacion y la sustentabilidad, buscamos estar a la vanguardia en
todos estos aspectos clave. Nuestro enfoque en la calidad, la tecnologia, |a estrategia y el liderazgo
nos permite ofrecer soluciones de Clase Mundial (RCM) a nuestros clientes y posicionarnos como una
empresa lider en la industria minera.



